
 

 

VELÁSQUEZ RIVAS ROY PATRICH 
 

Urb. Alfonso Cobian Mz A Lt 31 – Chaclacayo - Lima 
Fecha de Nacimiento: 27 de junio de 1988 

Celular: 993146943 
E-mail: royvr9@gmail.com 

 

 

Profesional dedicado y especializado en Seguridad Industrial y Salud 

ocupacional. Licenciado en Enfermería y bachiller en Ingeniería Industrial, 

emprendedor con experiencia en importación y exportación. Poseo formación 

Internacional en emergencias médicas pre hospitalarias. Con la capacidad de 

trabajar dinámicamente en equipo, con buen desenvolvimiento bajo presión, 

responsable y proactivo. Cuento con un Diplomado de Especialización en 

Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, curso Internacional AHA BLS y 

PHTLS. Experiencia en campo, rubro hidrocarburos, hidroeléctrica, 

manufacturera, realizando actividades conjuntamente con el área de prevención 

de riesgos laborales. Deseo laborar en el área de Seguridad, emergencias y 

Salud Ocupacional de una empresa donde pueda aportar mis conocimientos, 

colaborando con el desarrollo de la misma y aprender de ella. 

 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

FACULTAD DE MEDICINA 

 

LICENCIADO EN ENFERMERIA DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA 

SAN FELIPE AFILIADA A LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA. 

 

FACULTAD DE INGENIERÍA 

 

BACHILLER DE LA CARRERA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL DE 
LA UNIVERSIDAD CONTINENTAL DE CIENCIAS E INGENIERIA. 

 
EXPERIENCIA PRE - PROFESIONAL 

 

01/2011 – 06/2011 internado en enfermería en la CLINICA SAN FELIPE 

 
07/2001 – 09/2011 internado en enfermería en el HOSPITAL NACIONAL 
DOS DE MAYO 

 
10/2011 –12/2011 Internado en enfermería en el HOPSPITAL 
NACIONAL HIPOLITO UNANUE 

mailto:royvr9@gmail.com


EXPERIENCIA LABORAL 
 

Empresa: ESSALUD 

Puesto: Enfermero. 
Área de Desempeño: Administrativo, campo de Trabajo. 

Lugar: Lima, Ate. 

Empresa dedicada a brindar servicios de salud. 

Actividades: Realizar triaje COVID, trabajo en área COVID, proceso de 
vacunación contra la COVID 19, brigadas de vacunación contra la COVID 19. 

 

05/2021 – 04/2022 

 

Empresa: ENGIE 

Puesto: Supervisor Ssoma. 
Área de Desempeño: Administrativo, campo de Trabajo. 

Lugar: Cuzco, kiteni. 

Empresa dedicada a brindar servicios eléctricos. 
Actividades: Realizar triaje COVID, atención de emergencia en campo de trabajo, 
formación de brigadas de emergencia, charlas de 5 minutos, inspecciones 
inopinadas. 

 

12/2020 – 04/2021 

 

Empresa: STEO CONSULTING SAC 

Puesto: Enfermero Ocupacional. 
Área de Desempeño: Administrativo, campo de Trabajo. 

Lugar: Ancash, minera NEXA, San Hilarión. 

Empresa dedicada a brindar servicios de ambulancia y servicios de profesionales 

de la salud a distintas mineras y empresas contratistas. 
Actividades: Realizar triaje COVID, realizar pruebas rápidas COVID, atención de 
emergencia en campo de trabajo, formación de brigadas de emergencia, charlas de 
5 minutos, inspecciones inopinadas. 

 

08/2020 – 12/2020 

 
Empresa: J&R SIECM SAC 

Puesto: Gerente General. 
Área de Desempeño: Administrativo, campo de Trabajo. 

Lugar: Lima y Provincias 

Pequeña empresa dedicada a la asesoría del área de Seguridad industrial de 

empresas, también a la negociación Internacional, importación y exportación de 

tecnologías médicas, la cual logro la distribución oficial en Perú de algunas de 

estas tecnologías. Identificación de nuevos nichos de Mercado, lo que permitir 

exceder el objetivo de ventas en un 20% el primer año. 



Actividades: Seguimiento al programa de seguridad y salud ocupacional, 
investigación de accidentes, formación de brigadas de emergencia, importación y 
exportación, gerenciar la distribución oficial en PERU de productos tecnológicos 
médicos. 

 

04/2016 – 12/2019 

 
 

Empresa: B Braun Medical Perú S.A. 

Puesto: Asistente de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (SSOMA) 

Área de Desempeño: Administrativo, campo de Trabajo. 

Lugar: Planta de elaboración central de la empresa B Braun, Lurín. Actividades: 

Realizar el seguimiento al programa de seguridad y salud ocupacional anual, 

realizar la difusión de información y educación en materia de salud y seguridad en 

el trabajo y seguimiento respectivo, brindar atención de urgencia, apoyar en la 

identificación y evaluación de riesgos que puedan afectar a la salud en el lugar de 

trabajo, elaboración de las fichas de registro de las investigaciones de accidentes 

de trabajo y participar en el análisis de los mismos, responsable de programar y 

cronogramar a los trabajadores para la realización de los EMO (evaluaciones 

medico ocupacionales), evaluación mensual del IPERC y mapa de riesgos, en 

busca de nuevos peligros y riesgos. 
 

10/2014- 01/2015. 
 

Empresa: Corporación Petrolera CORPESA SAC. 
Puesto: Licenciado en Enfermería emergencias. 
Área de desempeño: Campo de trabajo. 

Lugar: Campamento Lote 8, Pavayacu, Pluspetrol Norte, Iquitos – Perú. Actividades: 

Desempeño en situaciones de emergencia en campo, educación mediante charlas a 

trabajadores, inspecciones y supervisiones de seguridad conjuntamente con el 

departamento EHS (seguridad, salud y medio ambiente), supervisar y evaluar las 

labores del personal técnico del tópico de emergencias, organizar, formar y capacitar 

a las brigadas de salud. 

 

12/2013 – 01/2014 



Empresa: Médicos Salud Unión en Alerta S.A. 

Puesto: Licenciado en Enfermería emergencias. 

Área de desempeño: Tópico de Emergencia, ambulancia tipo II. Supervisión de 
Seguridad. 

Lugar: En la Central Hidroeléctrica Cerro del Águila, Consorcio Rio Mantaro 
Astaldi y Graña y Montero (GyM), Huancavelica, Perú. Actividades: Desempeño 
en situaciones de emergencia, preparación de brigadistas en emergencia, 
inspección de estaciones de emergencia, educación mediante charlas a 
trabajadores, inspecciones de seguridad conjuntamente con el departamento de 
prevención de riesgos EHS, administración del Tópico. 

 

05/2013 – 11/2013 

 
Empresa: DOCTORMAS S.A del grupo Pacifico (SANNA) 

Puesto: Gestor en salud 
Actividades: Ingreso al sistema computarizado de anamnesis, prescripción 
médica, análisis de laboratorio. 

 

05/2012 - 05/2013. 

 
Actividades profesionales particulares 

Cuidado de pacientes con distintas patologías de manera particular 

03/2011 – 07/2011 

 

CONOCIMIENTOS DE COMPUTACIÓN 
Microsoft Excel AVANZADO 
Microsoft Power Point AVANZADO 
Microsoft Word AVANZADO 

 

 
CONOCIMIENTOS DE INGLES 

 

Básico e intermedio 

 

EXAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA (ENAE) 2011 
 

 
 

- PORUNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA: 1ER PUESTO 

 

- 
 

POR TIPO DE PARTICIPANTE - 
 

 UNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA: 1ER PUESTO 



 

LICENCIA DE CONDUCIR 

Clase: A Categoría: I 

 

CAPACITACIONES 
 

Capacitación sobre “prevención y Atención de Accidentes Laborales por Corto 

– Punzantes” Clínica San Felipe mayo 2011 

 
Capacitación por parte de la Empresa Astaldi y Graña y Montero sobre Manejo 

de residuos, manejo de derrames, ATS (análisis de trabajo seguro), Riesgo 

eléctrico, inducción general de seguridad, aproximación a máquinas pesadas en 

movimiento. Mayo 2013. 

 

Capacitación por parte de la empresa Corporación Petrolera CORPESA SAC. 

Curso Básico de Seguridad (Política de suspensión de tareas, reporte e 

investigación de accidentes, higiene industrial, prevención y control de 

incendios, materiales peligrosos, equipo de protección personal, primeros 

auxilios, espacios confinados, señalización, trabajos en altura, grúas y aparejos, 

seguridad eléctrica). Diciembre 2013. 

 
Proveedor del Curso Basic Life Support BLS brindado por la Association 

Peruvian Life Support Trainers PLST de la American Heart Association AHA. 

Junio 2015 

 
Proveedor del Curso Pre Hospital Trauma Life Support PHTLS brindado por la 

Association Peruvian Life Support Trainers PLST de la American Heart 

Association AHA. Octubre 2015 

 
Proveedor del Curso Basic Life Support BLS brindado por DR VIGO RCP de 

la American Heart Association AHA. Noviembre 2019 

 

 
DIPLOMADOS 

 

DIPLOMADO     EN      SEGURIDAD      INDUSTRIAL      Y      SALUD 

OCUPACIONAL (Universidad Nacional Mayor de San Marcos) 21 créditos 

académicos. 



CONFERENCIAS Y SEMINARIOS 
 
 

Conferencia "INTRODUCCIÓN A LA EVALUACIÓN 

OCUPACIONAL DE RUIDO" Universidad Nacional de Ingeniería. Febrero 

2014 

Conferencia “CRITERIOS GENERALES Y ESTRATEGIAS PARA LA 
EVALUACIÓN DEL AMBIENTE TÉRMICO” Universidad Nacional de 
Ingeniería. Febrero 2014 

 
Seminario “METODOLOGÍA DE LAS 5 “S” DE MEJORA 
CONTINUA” CACSI (Centro de Asesoría y Capacitación en Seguridad 

Integral) Febrero 2014 
 

Seminario “PREVENCIÓN DE ACCIDENTES LABORALES” CACSI 

(Centro de Asesoría y Capacitación en Seguridad Integral) Febrero 2014 

 

Seminario Taller “10 PASOS PARA LA ELABORACIÓN DE IPER 

(Identificación de Peligros y Evaluación de Riesgos)” CACSI (Centro de 

Asesoría y Capacitación en Seguridad Integral) Febrero 2014 

 

Seminario “AUDITORIA EN SEGURIDAD ISO 19011” CACSI 

(Centro de Asesoría y Capacitación en Seguridad Integral) Febrero 2014 

 

Seminario “ACCIDENTES DE TRABAJO E INVESTIGACIÓN DE 
ACCIDENTES” CACSI (Centro de Asesoría y Capacitación en Seguridad 
Integral) Febrero 2014 

 

Seminario “ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE LA LEY PERUANA DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 29783 Y SU 

REGLAMENTACIÓN” CACSI (Centro de Asesoría y Capacitación en 

Seguridad Integral) Febrero 2014. 
 

Ciclo de Conferencias en materia de derechos fundamentales y seguridad y salud en 

el trabajo. “METODOLOGÍAS APLICABLES EN EL MONITOREO DE 

AGENTES FÍSICOS, QUÍMICOS, BIOLÓGICOS Y ERGONÓMICOS. LAS 

AUDITORÍAS INTERNAS Y EXTERNAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 

LA SEGURIDAD Y SALUD, IMPORTANCIA Y LA ACCIÓN 

PREVENTIVA” Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo. Febrero 

2014 



Seminario “SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN: ISO 9001, ISO 

14001, OHSAS 18001” CACSI (Centro de Asesoría y Capacitación en 

Seguridad Integral) Febrero 2014 

 
Seminario Taller “OHSAS 18001” CACSI (Centro de Asesoría y 

Capacitación en Seguridad Integral) Febrero 2014 

 

Seminario “ELABORACIÓN DEL PLAN ANUAL DE SEGURIDAD” 

CACSI (Centro de Asesoría y Capacitación en Seguridad Integral) Febrero 
2014 

 

Seminario Virtual “MARCO LEGAL DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” BSGrupo 

Conocimiento para crecer. ID de reunión: S6BB7D. Marzo 2014 
 

Ciclo de Conferencias en materia de derechos fundamentales y seguridad y 
salud en el trabajo. CONFERENCIA INTERNACIONAL: “EL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SU 
RELACIÓN CON LA CONTRATA Y SUBCONTRATA” Ministerio de 

Trabajo y Promoción del Empleo. Abril 2014 

 

 
Ciclo de Conferencias en materia de derechos fundamentales y seguridad y salud 

en el trabajo. CONFERENCIA: “LOS ACCIDENTES DE TRABAJO, SU 

INVESTIGACIÓN Y DETERMINACIÓN DE CAUSAS. ESTÁNDARES 

INTERNACIONALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

OSHAS, NFPA, ETC.” Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo. Junio 

2014 

 
Seminario "SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, IPER Y 

REGISTROS" SUNAFIL Superintendencia Nacional de Fiscalización 

Laboral, Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo. Junio 2014 

 
Feria internacional TECNOSALUD, Arequipa, calidad de invitado por la 

Cámara de Comercio de Lima, representando a nuestra empresa J&R SIECM 

SAC. Noviembre 2017 



CURSOS TALLERES 
 

 

Programa de Especialización: LEGISLACION LABORAL. 90 horas 

académicas. Cámara Peruana de Seguridad y Salud en el Trabajo. Julio 2020. 

 

Programa de Especialización: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 

CONTEXTO COVID 19. 90 horas académicas. Cámara Peruana de Seguridad y 

Salud en el Trabajo. Julio 2020 

 

Curso – Taller “IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE 
RIESGOS (IPER - IPERC) – NIVEL BASICO” 08 Horas de duración. LSE 

(Liderazgo en Seguridad Efectiva). Abril 2014 

 
Curso – Taller “PREVENCIÓN DE RIESGOS EN OBRA Y 
CONSTRUCCIÓN” Ley 29783, D.S. 005-2012 TR y Norma G – 050. 27 
horas de duración. ASETEC GROUP Especialistas en Capacitación. Abril 
2014. 

 
Curso “TRABAJO EN ALTURA” Certificado como “SUPERVISOR DE 
TRABAJO EN ALTURA” Ases Ingenieros y Consultores. Mayo 

2014 

 

Curso “SUPERVISIÓN DE TRABAJOS EN ALTO RIESGO” Izaje de 
cargas, trabajos confinados, trabajos en altura, riesgo eléctrico. Asociación 
Peruana de Seguridad y Salud Ocupacional APSSO. 8 horas de duración. 
Febrero 2016. 

 
Curso “LEGISLACION LABORAL” Cámara Peruana de SST. 90 horas 
académicas. Julio 2020 

 

Curso “SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” Contexto Covid 19 Cámara 
Peruana de SST. 90 horas académicas. Julio 2020 



 

 



 

 

 

 
 

 



 



 



 



 
 

 



 



 



 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Lima, 18 de abril del 2021 
 
 

CERTIFICADO DE TRABAJO 
 
 
Por medio de la presente, dejamos constancia que el Sr(ta). ROY PATRICH VELASQUEZ RIVAS, 
identificado con DNI N° 45390121 ha prestado servicios en nuestra empresa ENGIE SERVICES PERÚ S.A. 

con RUC: 20380836603, desde el 18 de diciembre de 2020 hasta el 18 de abril de 2021, desempeñando 

el cargo de SUPERVISOR SSOMA. 
 

 

Sin otro particular, se expide el presente certificado de acuerdo a ley, para los fines que el interesado 
considere conveniente. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 



 



 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 
 

 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


